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A PALLAS ATHENE DOMUS ANIMAE ALAPITVANY

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE®

A Feluigyel§ Bizottsag Ugyrendje a Pallas Athéné Domus Animae Alapitvény (a tovabbiakban: Alapitvany)
Feligyeld Bizottsagdnak miikodésével, Uléseinek Gsszehivdsaval és vezetésével, a dontések
meghozataldval és nyilvantartasdval kapcsolatos kérdéseket szabalyozza.

I. Altaldnos rendelkezések
A Felligyeld Bizottsag jogallasa és dsszetétele
1.5

Az Alapitd az Alapitvany mikodése és gazdalkodasa torvényességének és célszerliségének ellendrzésére
harom (3) tagu Feliigyeld Bizottsagot hozott létre. A Felligyel6 Bizottsag tagjait, tovdbbd a bizottsagi tagok
kozil annak elndkét az Alapito kéri fel. A Felligyeld Bizottsdg tagjainak megbizasa hatdrozatlan idére szdl.

A felligyeld bizottsag jog- és hataskore
2.8

(1) A Fellgyel6 Bizottsag feladatai:

a) koteles az Alapitvany mikodését, gazddlkodasat az tigyek teljes korét atfogdan ellendrizni, igy
kilondsen a kuratoriumi dontések dsszhangjat az Alapitvany Alapité Okiratdban meghatarozott
alapitvanyi célokkal;

b) azéves mérlegbeszamold és elkészitett kbnyvvizsgdldi jelentés alapjan a vizsgdlja az Alapitvanyt és
a Kuratorium tevékenységét, azok alapjan irasbeli jelentéseket készit a Kuratérium részére. A
Kuratorium az Alapitvany szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak elfogadasarél a Feliigyeld
Bizottsag véleménye alapjan jogosult donteni;

c) jogosult célvizsgdlatot folytatni, ha az alapitvanyi célok megvaldsitasét, illetve a pénziigyi-
gazdalkodasi tevékenység szabdlyszer(iségét veszélyeztetve ldtja. A célvizsgalatok lefolytatdsahoz
kiilsé szakértéket is igénybe vehet. A FeliigyelS Bizottsdg jogosult tovabba az Alapitvédny Ggyeirdl a
vezetd tisztségvisel6ktsl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kerni, az Alapitvany lzleti kényveibe, irataiba betekinteni, a pénzkezelés és

utalvanyozas rendjét megvizsgalni.

(2) A FelligyelS Bizottsag az Alapitvany miikédését érinté tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente

legaldabb egy alkalommal beszamol az Alapitdnak.

(3) AFeliigyeld Bizottsag kételes a Kuratériumot tajékoztatni, ha arrol szerez tudomast, hogy
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az Alapitvany m(kodése soran olyan jogszabdlysértés vagy az Alapitvany érdekeit egyébként
stlyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése a Kuratorium dontését teszi sziikségessé;

b) )avezetd tisztségviselGk felelgsségét megalapozd tény meriilt fel.

1l. A Felligyeld Bizottsag miikodése
A feliigyeld bizottsag munka- és kéltségterve
3.8

A Feliigyel Bizottsag éves munkaterv alapjan m(kddik, amit egy évre &llit 6ssze. A munkaterv

forduldnapja a targyév december 31. napja.

A munkaterv a Feliigyel§ Bizottsag ellendérzési jogkorébe tartozo feladatokat tartalmazza azzal, hogy
a Felligyelé Bizottsdg a munkatervében foglalt konkrét feladatokon tdlmenden is végezheti a
feladat- és hatdskérébe tartozo ellendrzési feladatokat.

Az éves munkatervet a Felligyeld Bizottsag legkésébb az alakulé Glése utdni, illetve a targyiddszak
elsé tlésén hagyja jova.
A Feliigyel6 Bizottsag mikddésének és feladatai zavartalan ellatasanak targyi, személyi és peénziigyi

feltételeirdl az Alapitvany gondoskodik.

A Felligyeld Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa nem érinti a
feligyeld bizottsdgi tag felelsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mds, a Felligyeld Bizottsag
ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyeld bizottsag lilései

4.8

A Feliigyel6 Bizottsag iilése hatdrozatképes, ha azon a tagok tobbsége (legaldbb két tag) jelen van. A
Feliigyel6 Bizottsdg dontéseit nyilt szavazassal, a jelenlévék egyszerii sz6tobbséggel hozott
hatdrozataval hozza meg. Amennyiben a Felligyel6 Bizottsag elndke, vagy valamely tagja az Ulésen
nincs jelen, érvényes hatdrozat csak egyhangulag, a jelen lév6k egybehangzo szavazataval hozhatd.

A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerinti gyakorisdggal, de altalaban kéthavonta iilésezik. A Felugyeld
Bizottsag iilését a Feliigyel6 Bizottsag elndke, akadalyoztatdsa esetén az dltala kijeldlt feliigyeld
bizottsagi tag hivja Gssze és vezeti le.

A Feliigyel§ Bizottsag iilésének dsszehivasat az ok és a cél megjelolésével a Feliigyelé Bizottsag
barmely tagja is kérheti a Felligyel§ Bizottsdg elnokétdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon belll koteles intézkedni a Felligyeld Bizottsag ilésének harminc napon belili idépontra
torténd Gsszehivasarol. Ha a Felligyel§ Bizottsag elndke a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga

_jogosult az tlés 6sszehivasdra.
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Az Ulésre vald meghivas térténhet irdsban vagy rovid Gton (telefon, telefax, e-mail) a hely, az
id6pont és a targy megjelclésével.
A Felligyel6 Bizottsag elndke a meghivot és a napirendi anyagokat az ilés elétt legalabb 8 nappal
megkiildi a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak, valamint az egyéb meghivottaknak, akik az ilésen
tandcskozasi joggal vesznek részt.

A meghivénak tartalmaznia kell az iilés helyét, idejét, a napirendre vonatkozé javaslatot. irdsbeli
elSterjesztés esetén a meghivohoz mellékelni kell a javasolt napirendi pont irdsbeli elGterjesztését.

A Felligyel6 Bizottsag rendkivili llésére a Fellgyel6 Bizottsag elndke a meghivot és a napirendi
anyagokat az ulés el6tt legaldabb 2 munkanappal kiildi meg a Felligyel6 Bizottsag tagjainak, valamint
az egyéb meghivottaknak.

A Feligyeld Bizottsag az Ulés megkezdésekor dont a végleges napirend meghatdrozdsardl. Az
elézetes napirendi javaslatban nem szerepld kérdés csak akkor veheté fel napirendre, ha a
Feligyel@ Bizottsag jelen levd tagjai a kérdés napirendre vételéhez egyhangullag hozzajarultak.

A Feliigyel6 Bizottsag lléseit indokolt esetben a Fellgyel6 Bizottsag elnckének kezdeményezésére

telekommunikacids uton is le lehet bonyolitani.

Az elektronikus hatarozathozatal

5.§

A Felligyel6 Bizottsag elnokének dontése alapjan kivételes esetben a Feliigyel§ Bizottsag Ulésen
kiviil elektronikus és internet alaptd kommunikacids eszkdzok (e-mail) Utjan is hozhat hatdrozatot. Az
ilyen hatarozathozatal akkor érvényes és eredményes, ha a szavazasra valé felkéréstél szamitott 48
oran belll legalabb kettd Felligyeld Bizottsagi tag egybehangzo szavazatat (telefaxon aldirva, vagy e-
mailben és széban is megerdsitve) visszakildi a felkérésben megadott cimre.

A Feligyel6 Bizottsag elnoke — az altala meghatarozott esetekben — kezdeményezheti az

elektronikus dontéshozatalt.

A szavazatot elektronikusan kell elkiildeni a szavazat leaddsara vonatkozd felkérést tartalmazé e-

mailben megadott cimre.
Az elektronikus dontéshozatal okardl, témajardl és a szavazds eredményérdl jegyzékonyvet kell
késziteni.
Az elGterjesztés
6.8

A Feliigyeld Bizottsag lilése napirendi pontjanak elSterjesztdje:

a Felligyeld Bizottsag eindke,

a Felligyeld Bizottsdg barmely tagja,

az Alapitvany igazgatdja,

a Feliigyel Bizottsag elndke &ltal erre felkért személy {ehet.
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A tanacskozasi jog, felszolalas
7.8

A meghivottak a Feliigyel§ Bizottsag Glésén tandcskozasi joggal vehetnek részt. Azon meghivottak,
akiket valamelyik napirend targyaldsdhoz hivtak meg, csak a meghivdsuk szerinti napirendi pont

vitajaban vehetnek részt.

A napirendhez kapcsolddd felszélalasok soran a szot az ulés elndke adja meg. A hozzdszdlok
sorrendjét az elndk hatarozza meg, a felszolalasra jelentkezék sorrendjének a figyelembe vételével.

A jegyzokonyv
8.§

A Feliigyel6 Bizottsag iilésein sziiletett dontésekrdl 8 (nyolc) napon beliil irdsos jegyz6konyvet kell
késziteni, amelyet a Feliigyel§ Bizottsdg elnokének és egy tagjanak alad kell irnia. A jegyzékdnyvet
minden Felligyel6 Bizottsagi tagnak a Felligyel§ Bizottsag Ulését kdvetd 15 (tizendt) napon beldl
meg kell kiildeni. A Jegyz&kdnyvben fel kell tiintetni a Felligyeld Bizottsdg dontését, id6pontjat és
hatélyat, illetve a déntést tamogatdk és ellenz6k szdmaranyat, amennyiben lehetséges személyiikre

vald utalassal.

A jegyz6kényvek megdrzésérdl a Felugyel6 Bizottsag elndke koteles gondoskodni az Alapitvany

Titkarsaganak bevondsaval.

A Felligyeld Bizottsag déntései
9.§

A Felligyeld Bizottsag dontéseirdl hatdrozatot hoz.

A Feliigyel6 Bizottsdg elndke a Fellgyel§ Bizottsdg hatarozatairdl folyamatos nyilvantartast vezet,
amelyben régziteni kell a hatdrozatok tartalmat, idejét, hatalyat, valamint a dontést tamogatdk és
ellenzék szamaranyat, illetve nyilt szavazas estén a szavazok személyét.

1ll. Egyéb rendelkezések
10.§

Ha a Feliigyel6 Bizottsdg barmely tagjdval szemben a jogszabdlyban meghatdrozott kizard ok merdl
fel, Ugy ezt az érintett tag haladéktalanul koteles az eindknek bejelenteni.

A Feliigyeld Bizottsag miikodésével kapcsolatos kdltségeket az Alapitvany viseli.

A Feligyel6 Bizottsag miikddéséhez szikséges feltételek (jegyz6konyvezetd, helyiség, stb.)
biztositasa az Alapitvany Titkarsaganak kotelezettsege.
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V. Zard rendelkezések

11.§
(1) Az Ugyrend médositasat a Feliigyeld Bizottsag elnke vagy barmely tagja kezdeményezheti.
(2) Az Ugyrend mddositasara az elfogadasa vonatkozo szabalyok az iranyaddk.

(3) Jelen Ugyrend az elfogaddsdnak napjan lép hatélyba.

(DA

Dr. Dubéczi Zoltan
a Felligyeld Bizottsag elnoke
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