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1.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Pallas Athéné Domus Mentis Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvédny) Kuratériuma az
Alapitvany szervezetével és miikddésével kapcsolatos alapvet6 szabdlyokat jelen szervezeti
és miikddési szabdlyzatban (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg.

1.1 Az Alapitvany adatai

Az Alapitvany neve:  Pallas Athéné Domus Mentis Alapitvdny Az Alapitvany székhelye:
6000 Kecskemét, Izsaki u. 10.
Az Alapitvany birdségi nyilvdntartasba vételi szama: 265. Kecskeméti Torvényszék
Az Alapitvany alapitdja: Magyar Nemzeti Bank

(székhely: 1054 Budapest, Szabadsdg tér 8-9.) Az alapito okirat kelte:  2014. marcius 14.

Az Alapitvany nyitott, ahhoz barki csatlakozhat, ha az Alapitvany céljaival egyetért, azt
vagyonrendeléssel tdmogatni kivanja és az Alapité Okirat rendelkezeseit elfogadja.

1.2 Az Alapitvany célja

a) Bacs-Kiskun  megyében, kiemelten Kecskeméten a kozgazdasdgi, pénzlgyi
szakemberképzés tamogatdsa, elGsegitése, kozgazdasagi, pénziigyi, valamint
interdiszciplinaris kutatasok elGsegitése, tamogatasa;

b)a miivelédés, az oktatds és a tudomany tamogatdsa és fejlesztése kecskeméti
felsGoktatasi intézmények, valamint felsGoktatashoz kapcsoldédd egyéb intézmenyek
és tevékenységek létrehozasat, illetve lebonyolitasat lehetévé tevé intézmenyes,
anyagi és tarsadalmi keretek megteremtése révén;

c) az oktatdsi tevékenység fejlesztése Bacs-Kiskun megyében, elsGsorban Kecskeméten,
valamint a kutatdhelyek létrehozdsa és tdmogatésa;

d)a Bécs-Kiskun megyei felséoktatasi intézmények és az ezekhez kapcsolddé tudomanyos
intézmények szakmai és anyagi tamogatasa;

e)a hasonld célu szervezetekkel valé belféldi és kilfoldi egyiittm(ikodés elGsegitése és
tdmogatasa, kdzds projektek, programok és intézmények mikddtetése, ezaltal
Magyarorszadg nemzetkdzi oktatdsi és kutatdsi egyiittmiikodéseinek, kapcsolatainak
erdsitése;

f) nevelés, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;
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g)a Kecskeméti Féiskoldval kdzosen a hatdron tdli magyarsdg felsSoktatasanak, és az
ehhez kapcsolédé tudomanyos, kutatas-fejlesztési tevékenység tamogatasa.

AZ ALAPITVANY SZERVEZETE

2.1 A Kuratorium

2.1.1 Az Alapitvany déntéshozd, képvisel§ és vagyonkezel§ szerve a Kuratérium. A Kuratorium
gondoskodik az Alapitvéany céljainak megfeleld m(kodésérdl, biztositja az alapitvanyi
vagyon gondos kezelését. A Kuratérium tagjainak szama 7 f6, megbizatasuk hatarozatlan
idGre szdl.

2.1.2 A Kuratodrium kizdrdlagos hataskérébe tartozik:

a)

e)
f)

g)

j)

k)

1)

az egyesiilési jogrél, a kdzhasznl jogalldsrdl, valamint a civil szervezetek
m(ikodésérdl és tamogatdsardl szoldé 2011, évi CLXXV. térvényben meghatarozott
beszamolo elfogadasa;

dontés az alapitvanyi cél megval6sitasaval kozvetleniil osszefiiggd gazdasagi
tevékenység folytatdsarol;

az Alapitvany éves kdltségvetési tervének, az arrél valé beszamolonak és az éves
mérlegnek az elfogadasa. Az éves koltségvetési terv az Alapitvany egyszerisitett
éves beszamoldjara vonatkozé tartalmi elGirdsoknak megfeleléen késziil;

déntés az Alapitvdanyi vagyon kezelésérél, ennek sordn az Alapitvany céljainak
megfeleld vagyoni hozzajaruldsok és pénzigyi forrdsok elfogadasarol, valamint
azok felhasznalasardl;

a Kuratorium tgyrendjének elfogadasa;
déntés az Alapitvany lgazgatdjanak személyerdl;

az Alapitvany Szervezeti és Miikodési Szabélyzatdnak az Alapitd Okiratban
foglaltaknak megfelel§ meghatarozdsa, médositasa;

a palyazatok kiirasa, dontés azok feltételeirdl, a tamogatasok odaitéléserdl,
nyilvanossagra hozatalarol;

déntés mindazokban a kérdésekben, amelyet az Alapitvany Szervezeti és M{ikodési
Szabdlyzata a Kuratérium kizarélagos hataskorébe utal, és ami jogszabaly szerint a
Kuratérium hatdskorébe tartozhat;

az Alapitvany bels6 szabdlyzatainak elfogaddsa, ennek keretében kilondsen az
Alapité Okirat lll. fejezetében foglaltakra tekintettel a befektetési szabadlyzat
elfogadasa;

dontés gazdasagi tdrsasag alapitasardl, gazddlkodd szervezetben részesedés
szerzésérdl, ingatlan addsvételérsl, valamint ingatlanon végrehajtando
beruhazasrol;

a kézhasznlsdgi melléklet elfogadasa;

m) kuratdriumi tag visszahivasaval kapcsolatos javaslattétel;
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n) az Alapitvany  munkaszervezete  szerkezetének,  miikddési rendjének
meghatérozdsa, valamint a munkaszervezet miikddésének ellendrzése;

o) dontés az Alapitvanyhoz torténd csatlakozés elfogaddsardl.

2.1.3 A Kuratérium gyakorolja a munkaviszony létesitésének és megsziintetésének jogat az
Igazgato felett.

2.1.4 A Kuratdrium tagjait és elnékét az Alapitd Okirat szerint meghatdrozott dijazas illeti meg. A
kuratériumi tagok tevékenységiikkel dsszefiiggésiikben felmeriilt és igazolt kdltségeik
megtéritésére is jogosultak.

2.1.5 A Kuratérium miikodésének részletes szabalyait ligyrendje, illetve az Alapitd Okirat
hatdrozza meg.

2.2 A Kuratorium elnéke

2.2.1 A Kuratérium elndke:

a) az Alapit6 Okiratban és jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint képviseli az
Alapitvanyt,

b) az Alapité Okiratban és a jelen SZMSZ-ben meghatérozottak szerint rendelkezik az
Alapitvany bankszamlaja felett,

c) el6késziti, Gsszehivja, levezeti a Kuratdrium dléseit.

2.2.2 A Kuratérium elndke gyakorolja a munkaviszony létesitésének és megsziintetésének jogat
az Alapitvany munkavallaloi felett, az Igazgaté kivételével, valamint a javadalmazas
megallapitdsanak jogat az Igazgaté és az Alapitvany egyéb munkavallaldi felett.

2.2.3 A Kuratdrium elnokét akadalyoztatdsa, tavolléte esetén az dltala— konkrét eseti tigyre adott
meghatalmazassal kijellt — masik kuratdriumi tag helyettesiti.

2.3 A Feliigyel6 Bizottsag

2.3.1 Az Alapitvany miikédésének és gazdalkoddsanak torvényességét és célszer(iségét a
Felligyel§ Bizottsag ellendrzi. A Feliigyel6 Bizottsdg tagjainak szama 3 f6, megbizasuk
hatarozatlan id6re szdl. A Felligyel6 Bizottsag tagjait, illetve az elndkét az Alapito kéri fel.

2.3.2 A Fellgyeld Bizottsag ellendrzi:

a) az Alapitvany miikodését, gazdalkodasat az Ugyek teljes korét atfogdan, igy
kiillbndsen a kuratoriumi déntések dsszhangjat az Alapitvany Alapité Okirataban
meghatarozott alapitvanyi célokkal;

b) az éves mérlegbeszamold és elkészitett konyvvizsgdléi jelentés alapjan az
Alapitvanyt és a Kuratérium tevékenységét.

2.3.3 A Felligyel§ Bizottsag az ellendrzés sordn a kuratérium tagjaitél jelentést, az alapitvany
munkavallaléitél tajékoztatast, felvildgositast kérhet, tovabba betekinthet az alapitvany
irataiba és kényveibe, azokat megvizsgalhatja.

2.3.4 A Feliigyeld Bizottsdg elntke a kuratorium Ulésén tandcskozasi joggal részt vehet.
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2.3.5 A Feliigyel$ Bizottsag koteles a kuratériumot tdjékoztatni, ha arrél szerez tudomast, hogy az
alapitvdny miikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy az alapitvany érdekeit egyébként
stilyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megszlintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a kuratérium dontését teszi sziikségessé,
vagy a kuratdrium valamely tagjanak felelGsségét megalapozé tény meriilt fel.

2.3.6 A Feliigyel§ Bizottsag szervezeti rendjét és miikddésének részletes szabalyait ligyrendjében
maga hatdrozza meg. A Feliigyel§ Bizottsag tagjait és elntkét az Alapité Okiratban
meghatarozott dijazés illeti meg, tovdbbd tevékenységiikkel sszefliggésiikben felmerdlt
és igazolt kdltségeik megtéritésére is jogosultak.

2.4 Titkar

2.4.1 A Kuratérium mikodéséhez szitkséges szakmai és adminisztrativ feladatokat a kurat6riumi
titkar latja el, akit e feladat elldtasara a Kuratérium elnoke kér fel.

2.4.2 A kuratoriumi titkar:

a) segiti a Kuratérium elndkének munkajat a kuratériumi ilések elSkészitésében és
osszehivasaban,

b) segiti a Kuratérium tagjainak munkajat,

c) déntésre el6késziti a Kuratdrium hataskdrébe tartozo lgyeket,
d) elldtja a Kuratdrium altal a hataskorébe utalt feladatokat,

e) jelzi a Kuratériumnak, ha dontésiiknél jogszabalysértest észiel,

f) gondoskodik a Kuratérium ulései jegyz6konyveinek elkészitésérdl és aldirja azokat,
biztositja azok irattarozasat, gondoskodik az iratok idérendi leflizéserdl, folyamatos
hozzaférhet8ségérdl,

g) aldirja a Kuratérium hatarozatait, végzéseit és zard hatarozatait,
h) el6terjesztésekhez iktatdszamot ad, azok nyilvantartasat vezeti,

i) biztositja a palydzati anyagok sorrendben torténé lefiizését, hatdrid6ket figyeli, azok
betartdsara figyelmezteti az Igazgatdt és/vagy a kuratorium elnokét/tagjait.

2.5 Igazgato
2.5.1 Az Alapitvany munkaszervezetet hoz létre, amelyet az igazgato vezet (Igazgato).

2.5.2 Azlgazgato

a) a Kuratérium &ltal meghatdrozott elvek alapjan és keretek kozdtt irdnyitja az
Alapitvany munkaszervezetének m(ikodését,

b) gondoskodik a Kuratériumi  déntések elGkészitésérdl,
végrehajtasarol és ellendrzéserdl,

c) ellendrzi a kuratériumi déntések végrehajtasat,
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d) figyelemmel kiséri a koltségvetési terv végrehajtasat,
e) gondoskodik a beérkez8 és kimend iratok megfelel§ kezelésérd, adminisztracidjarol,

f) folyamatosan tartja a kapcsolatot az Alapitvany kdnyvel§jével és kényvvizsgalojaval.

2.5.3 Az Igazgato gyakorolja a munkéltatéi jogokat a munkaviszony létesitése, megsziintetése és
a javadalmazas megallapitasa kivételével az Alapitvany munkavallaloi felett.

2.5.4 Az Igazgatd koteles gondoskodni a jogszabalyban elSirt szamviteli, kdnyvelési rend
kialakitasardl, az dllammal szembeni kotelezettségek teljesitéserdl.

2.5.5 Az Igazgatd az operativ teendSk elvégzéséhez titkdrt vagy Ugyvivg szakértét alkalmaz,
akinek munkakorét maga allapithatja meg.

2.5.6 Az Igazgatd az Alapitvany munkaszervezetének hatékony mkodése érdekében jogosult a
feladat és hataskorébe tartozé egyes feladatokat altaldnos jelleggel az
Igazgatohelyettesre delegdlni.

2.6 Igazgatohelyettes

2.6.1. Az Igazgatohelyettes az Alapitvany munkaszervezetének része. Az Igazgatdhelyettes az Igazgatd
akadélyoztatdsa, tdvolléte esetén a jelen szabdlyzatban foglaltak szerint az lgazgatdé altalanos
helyetteseként jar el. Az Igazgatéhelyettes az Igazgatd irdsbeli utasitdsaban foglaltak szerint ellatja
azon feladatokat, melyeket az Igazgat6 a 2.5.6. pontban foglaltak szerint ra delegalt.

2.6.2. Az Igazgatdhelyettes a Kuratérium Elndke altal meghatarozott korben 6nalléan

a) gondoskodik a Kuratériumi  ddntések elBkészitésérdl,
végrehajtasarol és ellendrzésérdl,

b) ellendrzi a kuratériumi dontések végrehajtasat,

c) figyelemmel kiséri a koltségvetési terv végrehajtasat, folyamatosan tartja a
kapcsolatot az Alapitvany kényvelGjével és kényvvizsgalojaval,

d) gondoskodik a beérkezé és kimeng iratok megfeleld kezelésérél, adminisztraciojarol,

e) az Alapitvanynal feimeriil6 beszerzési igény esetén lebonyolitja a beszerzés értékére
tekintettel a Beszerzési Szabdlyzat &ltal elGirt beszerzési eljarast és elSkésziti
szerzGdéstervezetet.

3. AZ ALAPITVANY MUKODESI RENDIJE

3.1 Az Alapitvdany gazdalkoddsa

3.1.1 Az alapité az Alapitvany céljaira vagyont rendelt. Az alapité az Alapitvany mikodését
tovdbbi vagyoni juttatasokkal segitheti.

3.1.2 Az Alapitvany céljainak megvaldsitdsa érdekében az Alapitvdny vagyona, valamint annak
hozadékai és a céltamogatdsok az Alapité Okiratba foglalt szabdlyoknak megfelelGen
hasznalhaté fel.
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3.1.3 Az Alapitvany céljaira rendelt vagyon felhasznalasi mddjai:

a) osztondij vagy egyéb tdmogatds nyujtasa (a tovébbiakban egyiitt: tdmogatas),

b) az Alapitvdny miikodési koltségeinek, vagy mas szerzGdéses
kotelezettségvallalasainak kifizetése, illetve teljesitése,

c) egyéb, az Alapité Okiratban foglalt célokat szolgdlé pénziigyi teljesitések,
befektetések.

3.1.4 Az alapitvényi vagyonbdl részesedSkkel az Alapitvany tamogatdsi megéllapodast vagy mas
szerz6dést kot. A megallapodasokrdl, szerzédésekrdl titkdr nyilvantartast vezet
(szerzddéstar).

3.1.5 Az Alapitvany gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet kizérélag az alapitvényi célok elérése
érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytathat. Az Alapitvany gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt az alapité okirataban meghatdrozott tevékenységére
forditja.

3.1.6 Az Alapitvany adomanygyiijté tevékenységet folytathat az Alapité Okirat rendelkezései
szerint.

3.1.7 Szabad pénzeszkdzeit az Alapitvany koteles hasznositani. A befektetésekrdl sz616
szabalyzatot a Kuratérium hagyja jéva.

3.2 Az Alapitvdany képviselete

3.2.1 Az Alapitvanyt az Alapité Okirat rendelkezései szerint a Kuratérium elndke &nalldan
képviseli.

3.2.2 A Kuratérium az Igazgatd részére az Alapitvany 6nali6 képviseletének elldtasara, az Alapito
Okiratban és jelen SZMSZ-ben foglait, a Kurat6rium kizarélagos hataskdrébe tartozo
tigyek kivételével és értékhatdrokat meg nem haladé esetekben, az Alapitvany
munkaszervezetének rendeltetésszerli miikédéséhez sziikséges kdrben, az Igazgatd
munkakére szerinti hatdskorébe és illetékességébe tartozd iigyekre vonatkozé allando
felhatalmazast adhat.

3.2.3 A Kuratérium az Alapité Okirat IV. 5. 3. pontjara tekintettel az Igazgato vagy alkalmazottai
részére — képviseleti joggal rendelkezd mads személlyel egyiittes — képviseleti jogot
biztosithat a Kuratdrium altal meghatarozott dontések végrehajtasa tekintetében.

3.2.4 Az Alapitvany nevében aldirasra az alland6 képviseleti jogosultséggal rendelkezd személyek
jogosultak. A képviseletre jogosult személyek névaldirdsukat az alapitvany eldirt,
el6nyomott vagy nyomtatott neve alatt a kozjegyz6 éltal hitelesitett aldirdsi cimpéldany
szerint kotelesek haszndlni az alapitvany képviselete soran.

3.3 A kiilsé kapcsolattartds rendje

3.3.1 A nyilvanossag érdeklGdésére a Kurat6rium elndke szoban vagy irdsban részletes tajékoztatast
ad az Alapitvany miikddésérdl (sajtonyilatkozat). Ezt a jogdt a Kuratorium tagjaira, a
Feliigyel6 Bizottsag elndkére és tagjaira dtruhdzhatja. Sajtétajékoztatd dsszehivdsara a
Kuratérium elndke vagy a Kuratdrium dontése alapjan az Igazgato jogosult.
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3.3.2 Minden el6terjesztésnek tartalmaznia kell javaslatot arra vonatkozéan, hogy a dontesrél vagy a
megtdrgyalt témarél a nyilvdnossag milyen formaban és mikor kapjon téjékoztatast
(sajtokozlemény).

3.3.3 Az Alapitvany nemzetkdzi szakmai kapcsolatainak, a Kuratérium és a Felligyel§ Bizottsag elndke,
illetve tagjai bel- és kiilféldi konferencidkon vald részvételének, illetve utazasanak,
kulfsldi vendégek fogaddsanak szervezésérdl az Igazgato gondoskodik.

3.3.4 Az Alapitvany testiileti tagjainak és dolgozdinak reprezentécios keretét a Kuratérium allapitja
meg.

3.4 A bankszamla feletti rendelkezés és a kitelezettségvallalds

3.4.1 Az Alapitvany bankszamlaja feletti rendelkezésre — értékhatérra tekintet nélkiil — a
Kuratérium elndke dnalldan jogosult.

3.4.2 Az Alapitvany bankszamldja feletti rendelkezésre 25.000.000,- Ft azaz Huszondtmillio forint
értékhatarig az lgazgato, és az Igazgatéhelyettes dnalléan jogosult.

3.4.3 Az Alapitvany miikodéséhez sziikséges dologi kiaddsok, beszerzések, valamint eseti
megbizasok kapcsdn 500.000,- Ft azaz Otszdzezer forint és jarulékai erejéig - eltérd
jogszabalyi, vagy egyéb rendelkezés hidnyaban - irdsbeli megrendelé kiallitasa, valamint
az ebben a korben létrejové szerz6dések irdsba foglaldsa nem kotelezd. Ezt meghaladd
tsszegben az Alapitvény terhére kotelezettséget vallalni csak irasban lehet.

3.4.4 Az Alapitvany terhére kitelezettségvallalasra jogosult:

a) szerzédésenként 100.000.000,- Ft azaz Szazmillié forint értékhatart meghaladdan a
Kuratérium;
b) szerzSdésenként 25.000.000,- Ft és 100.000.000,- Ft értékhatar kozdtt, adott
beszerzésre irdnyadd kdzbeszerzési értékhatar alatt a Kuratdrium elndke;

3.4.5 szerz6désenként 25.000.000,- Ft, illetve az adott beszerzésre irdnyadd kozbeszerzési
értékhatar alatt, a Kuratérium altal jovahagyott éves koltségvetés keretein belill az
Igazgatd, akadalyoztatésa esetén az IgzagatOhelyettes onélléan. A meghatdrozott
értékhatarok megéllapitidsa soran a hatarozatlan id6tartami kotelezettségvallalds egy
évre vetitett nettd értékét, illetve a hatdrozott ideji kotelezettségvalialds teljes
id6tartamara esd netto értékét kell figyelembe venni;

3.4.6 Az Alapitvany hitelt, visszatéritend§ tamogatdst csak Ugy kaphat, ha a visszatéritési
kotelezettség nem haladja meg az Alapitvany rendelkezésre &llé vagyonat. E rendelkezés
alkalmazasaban figyelembe kell venni a kdvetelések és tartozasok egyenlegét, valamint a
tamogatasi dontésben meghatérozott kdltségvetési tdmogatas értékét.

3.5 Utalvényozas

3.5.1 Az Alapitvdny terhére — értékhatérra tekintet nélkill — egy személyben az Igazgato, és az
lgazgatdhelyettes 6nalléan rendelkezik utalvanyozdsi jogkdrrel. Az utalvanyozds rendjét a
Kuratérium &ltal jovdhagyott Pénzkezelési szabalyzat és Pénzgazdalkodasi és befektetési
szabalyzat hatdrozza meg.
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3.6 Egyéb kérdések, munkavdllalok helyettesitése

3.6.1 Az Igazgatdval a Kuratérium munkaszerzédést kot, amelyet a Kuratérium nevében az elndk
fr ald. A Kuratdrium a munkaltatéi jogokat az SZMSZ 2. 2. 2. illetve 2. 5. 3. pontja szerint
hatarozza meg.

3.6.2 Az Alapitvany dolgozoi tekintetében a munkaltatéi jogok gyakorldsara az Igazgato jogosult,
kivéve a munkaviszony létesitését, megsziintetését és a javadalmazds megdllapitasat.
Ezen hataskorben az Igazgato helyettesitésére akaddlyoztatas esetén altalanos jelleggel
az Igazgatdhelyettes jogosult. Az Alapitvany dolgozéira a Munka Térvénykényvkényvében
foglaltak iranyaddk.

3.6.3 Az Igazgaté nem jogosult normativ, szabdlyozasi jellegli utasitas kiaddsdra. Az Alapitvany
miikodését meghatdrozé szabdlyzatokat a Kuratdrium hagyja jovd, amelyeken fel kell
tlintetni a jovdhagyd hatdrozat szamat. Nyilvantartasukat az Alapitvany titkdra latja el.

3.6.4 Az Igazgat6 tajékoztatd jellegii kdrlevelet adhat ki papir alapon vagy elektronikus formdban.
A munkavégzés rendjét — a jogszabadly keretei kdz6tt - az Igazgatd hatarozza meg.

3.6.5 Az Igazgatd, tavolléte esetén az Igazgatdhelyettes a napi feladatok ellatasa érdekében az
Alapitvany dolgozdi részére munkaértekezletet tarthat. Amennyiben a feladatok, a
felelsok és a hatarid6k rogzitése érdekében sziikséges, akkor az értekezletrdl
emlékeziet6t kell késziteni.

3.6.6 Az Alapitvany dolgozéi szdmdra munkaligyi szabalyzatot csak nagyobb Iétszamu
munkavallalé esetén, a Kuratérium rendelkezésétdl fuggden kell késziteni. A dolgozdk
feladatait és hataskorét az lgazgaté altal aldirt munkakéri leirdsok tartalmazzak. A
munkavégzés specidlis szabdlyairdl és a helyettesités rendjérdl is a munkakori leirasban
kell rendelkezni.

3.6.7 Adolgozok személyi anyagénak Grzésérdl és felel6sérdl az Igazgaté gondoskodik.

3.6.8 Az Igazgatot dtmeneti akaddlyoztatdsa esetén az Igagatéhelyettes altalanos jelleggel
helyettesiti a munkaszervezet miikddtetésével Osszefiiggé operativ  feladatok
tekintetében. Az Igazgatd tartés, 30 napot meghalad6é akadélyoztatasa esetén a
helyettesitésrél a Kuratérium dont. Az Alapitvany mas alkalmazottainak helyettesitési
rendjére vonatkozdan az Igazgato rendelkezik.

3.6.9 Az Alapitvany minden alkalmazottja koteles a munkaja sordn tudomasara jutott bizalmas
és alapvetd fontossagu informaciokat, adatot, tényt és lizleti titko(ka)t megdrizni.

3.7 Iratkezelés

3.7.1 Az Alapitvany iratkezelése, az iratok tdroldsa az alapitvany székhelyén torténik. A
Kuratérium mikodésével kapcsolatos iratok kezelése az Alapitvany titkardnak, az
Alapitvany egyéb iratainak kezelése kozvetlenil az Igazgatd mellett dolgoz6 titkarnak a
feladata és kételessége.

3.7.2 A keletkezett iratokrol és bizonylatokrél nyilvantartast kell vezetni, amelynek tartalmaznia
kell legaldbb az egyes iratok keletkezésének idejét, targyat és nyilvantartasi szamat
(iktatorendszer).
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3.7.3 Az Alapitvany iratkezelési rendjét a Kuratérium altal jovahagyott iratkezelési szabalyzat
hatdrozza meg.

3.7.4 Az Alapitvany képviseletére a kdvetkezé bélyegzé hasznalhato: téglalap alaku bélyegzd a
Pallas Athéné Domus Mentis Alapitvany, Székhely: 6000 Kecskemét, lzsaki ut 10.,
Adészém: .18524992-1-03; Bankszamlaszam: 12100011-10160851 lenyomattal.

3.7.5 A bélyegzék tarolasarél oly médon kell gondoskodni, hogy ahhoz illetéktelen személy ne
férhessen hozza.

4. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ az elfogadasanak napjén |ép hatdlyba. Az SZMSZ médositdsdra az elfogadasara
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni. Jelen SZMSZ-ben nem szabdlyozott kérdésekben az Alapito
Okiratot, a Polgari Torvénykdnyv, illetve a hatélyos jogszabélyok rendelkezéseit kell figyelembe venni.

il Tl
Dr. Ailer Piroska
elndk
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